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AJUNTAMENT DE MUTXAMEL

VISTO el expediente numero EMPACE/2025/16/03 de la Subdireccién General de Empleo incoado como
consecuencia de la solicitud de subvencién formulada por AJUNTAMENT DE MUTXAMEL con NIF PO309000H,
presentada el 5 de febrero de 2025 y destinada a fomentar los acuerdos territoriales en materia de empleo y
desarrollo local en la Comunitat Valenciana.

ATENDIENDO A:

1. Que por Resolucion de 27 de diciembre de 2024, de la Direccion General de Labora Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién, publicada en el DOGV del 10 de enero de 2025, se convoca para los ejercicios 2025
y 2026 las subvenciones destinadas a fomentar los acuerdos territoriales en materia de empleo y desarrollo
local participativo y sostenible en la Comunitat Valenciana, reguladas en la Orden 1/2023, de 27 de febrero,
de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

2. Que en las citadas normas se incluye como sujetos y actuaciones susceptibles de recibir apoyo los previstos
en el expediente de referencia.

ESTUDIADA la propuesta de concesion elevada por el 6érgano instructor a la vista del expediente y del informe
del 6rgano colegiado.

VISTOS los antecedentes expuestos,

RESUELVO

PRIMERO. Conceder a AJUNTAMENT DE MUTXAMEL, con P0309000H, una subvencién por importe de
211.007,06 euros para financiar el/los proyecto/s en materia de empleo, emprendimiento, economia social y
desarrollo local a desarrollar, como maximo hasta el 31 de diciembre de 2026, en el marco del Pacto territorial
en materia de empleo y desarrollo local participativo y sostenible de la Comunidad Valenciana, de acuerdo con
la/s memoria/s incluida/s en la solicitud.

SEGUNDO. En base a dicha concesion se autoriza el gasto y se dispone el crédito por un importe de 211.007,06
euros, de los que 94.282,06 euros corresponden a la anualidad 2025 y 116.725,00 euros corresponden a la
anualidad 2026, condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto de LABORA
para el ejercicio 2026, con cargo al capitulo IV del subprograma 322C01, linea de subvencion S0282 «Empleo
publico y desarrollo local», financiado con fondos procedentes del Servicio Publico de Empleo Estatal.

TERCERO. El importe total de la subvencion sera transferido de la forma siguiente:

1. Una vez concedida la ayuda podra anticiparse el pago de hasta un maximo del 80 % de la subvencion
concedida en cada una de las dos anualidades del siguiente modo:

A). Primera anualidad: El pago del anticipo requerira la previa justificacion del inicio del proyecto y la
acreditacion del perfil profesional del coordinador y personal técnico. A estos efectos se entendera
iniciada la actividad con la incorporacién, como minimo, del 50 % del personal previsto para el desarrollo
del proyecto.

El inicio de la actividad subvencionada se justificara ante las Direcciones Territoriales de LABORA-
Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, mediante la presentacion, a través del tramite indicado en
el resuelvo décimo de la convocatoria, de la siguiente documentacion:
a. Certificado de inicio en modelo normalizado, suscrito por el representante de la entidad
beneficiaria.
b. Declaracion responsable relativa al articulo 34.5 de la Ley General de Subvenciones, segun
modelo normalizado.
c. Titulacién académica, acreditativa de la formacion universitaria especializada en materia de
desarrollo local, o justificacion de experiencia previa, de al menos dos afios, de la persona que
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realice funciones de coordinacion y direccion, asi como del personal técnico.

d. Documento suscrito por la persona responsable del Pacto por el que se designa al personal
propio de la entidad adscrito a la ejecucion de las acciones subvencionables, indicando las
funciones especificas a desarrollar y el porcentaje de dedicacion, asi como los contratos o
nombramientos del personal incorporado al efecto.

B). Segunda anualidad: El pago del anticipo requerira la previa justificacion de la subvencién concedida
correspondiente a la primera anualidad, de acuerdo con lo dispuesto en el resuelvo decimocuarto de la
convocatoria. La solicitud del segundo anticipo podra realizarse de forma simultanea a la presentacion
de la citada justificacion.

2.- El importe restante de la subvencion otorgada, tras la aportacion y comprobaciéon de la documentacion
justificativa de la totalidad del gasto correspondiente a la efectiva y correcta aplicaciéon de la subvencion
concedida de acuerdo con lo dispuesto en el resuelvo decimocuarto de la convocatoria. Para la justificacion de
los gastos de publicidad previstos en los apartados f) e i) del citado resuelvo debera acreditarse, de forma
expresa, que en las actuaciones de comunicacién y difusion se han incorporado los logos de LABORA,
Generalitat Valenciana, y del Ministerio de Trabajo y Economia.

CUARTO. La entidad beneficiaria queda sujeta al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el resuelvo
decimoséptimo de la convocatoria y otras derivadas de las instrucciones que pudiera dictar la persona titular de
la direccion general de LABORA, de acuerdo con lo previsto en la disposicion final de las bases reguladoras.
Asimismo, debera de suministrar a LABORA, previo requerimiento, toda la informacién que sea necesaria para
el cumplimiento por esta de las obligaciones previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso alainformacion publica y buen gobierno, y la Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno
de la Comunitat Valenciana.

QUINTO. Elincumplimiento, parcial o total, o la justificacion insuficiente, por la entidad beneficiaria de cualquiera
de los requisitos, condiciones y demas circunstancias que han motivado la concesion de la subvencion, podra
dar lugar a la minoracion, o en su caso, la resoluciéon de la misma en los términos previstos en la normativa
vigente.

SEXTO. Dara lugar a la obligacidon de reintegrar, total o parcialmente, las cantidades percibidas, asi como la
exigencia del interés de demora desde la fecha del pago de la subvencion hasta que se acuerde la procedencia
del reintegro de la misma en los casos establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones.

En el caso de incumplimientos parciales, la cantidad a reintegrar respondera al principio de proporcionalidad en
funcién de los costes justificados y las actuaciones acreditadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
37.2 de la Ley General de Subvenciones, en relacion con la letra n) del articulo 17.3 de dicha Ley.

La disolucion del Pacto territorial durante el periodo de ejecucion de las acciones subvencionadas tendra la
consideracién de incumplimiento parcial y se seguira el mismo criterio del apartado anterior.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de la correspondiente provincia, de acuerdo con lo establecido en los articulos
8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion ante la persona titular de la direccion general de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion en el plazo de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso de los previstos en la
legislacion vigente.
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AJUNTAMENT DE MUTXAMEL

VIST I'expedient numero EMPACE/2025/16/03 de la Subdireccié General d'Ocupacioé incoada a conseqiiéncia
de la sol'licitud de subvencié formulada AJUNTAMENT DE MUTXAMEL amb NIF P0309000H, presentada el 5
de febrero de 2025 i destinada a fomentar els acords territorials en matéria d'ocupacio i desenvolupament local
en la Comunitat Valenciana.

ATENENT A:

1. Que per Resolucit de 27 de desembre de 2024, de la Direcci6é General de Labora Servei Valencia d’Ocupacio
i Formacid, publicada en el DOGV de 10 de gener de 2025, es convoquen per als exercicis 2025 i 2026 les
subvencions destinades a fomentar els acords territorials en matéria d’'ocupacié i desenrotllament local
participatiu i sostenible a la Comunitat Valenciana, regulades en I'Orde 1/2023, de 27 de febrer, de la
Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball.

2. Que en les citades normes s'inclou com a subjectes i actuacions susceptibles de rebre suport els previstos
en l'expedient de referencia.

ESTUDIADA la proposta de concessio elevada per I'drgan instructor a la vista de I'expedient i de l'informe de
I'drgan col-legiat.

VISTOS els antecedents exposats,

RESOLC

PRIMER. Concedir a AJUNTAMENT DE MUTXAMEL, amb NIF P0309000H, una subvencié per import de
211.007,06 euros per a finangar el/els projecte/s en materia d'ocupacié, manprenedoria, economia social i
desenrotllament local a desenvolupar, com a maxim fins al 31 de desembre de 2026, en el marc del Pacte
territorial en mateéria d'ocupacioé i desenvolupament local participatiu i sostenible de la Comunitat Valenciana,
d'acord amb la/s memorials inclosals en la sol-licitud.

SEGON. Sobre la base d'aquesta concessio s'autoritza la despesa i es disposa el credit per un import de
211.007,06 euros, dels quals 94.282,06 euros corresponen a l'anualitat 2025 i 116.725,00 euros corresponen a
I'anualitat 2026, condicionat a I'existéncia de crédit adequat i suficient en el pressupost de LABORA per a l'exercici
2026, amb carrec al capitol IV del subprograma 322C01, linia de subvencié S0282 «Empleo publico y desarrollo
local», financat amb fons procedents del Servei Public d'Ocupacié Estatal.

TERCER. L'import total de la subvencio sera transferit de la forma seglent:

1. Una vegada concedida I'ajuda podra anticipar-se el pagament de fins a un maxim del 80% de la subvencid
concedida en cadascuna de les dues anualitats de la segliient manera:

A). Primera anualitat: EI pagament de la bestreta requerira la prévia justificacio de l'inici del projecte i
I'acreditacio del perfil professional del coordinador i personal técnic. A aquest efecte s'entendra iniciada
I'activitat amb la incorporacio, com a minim, del 50% del personal previst per al desenvolupament del
projecte.

L'inici de l'activitat subvencionada es justificara davant les Direccions Territorials de LABORA-Servei
Valencia d'Ocupacioé i Formacié, mitjangant la presentacio, a través del tramit indicat en resolc décim de
la convocatoria, de la segiient documentacio:

a) Certificat d'inici en model normalitzat, subscrit pel representant de I'entitat beneficiaria.

b) Declaracio responsable relativa a I'article 34.5 de la Llei General de Subvencions, segons
model normalitzat.

c) Titulacié académica, acreditativa de la formacidé universitaria especialitzada en matéria de
desenvolupament local, o justificacio d'experiéncia prévia, d'almenys dos anys, de la persona
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que realitze funcions de coordinacio i direccid, aixi com del personal técnic.

d) Document subscrit per la persona responsable del Pacte pel qual es designa al personal
propi de I'entitat adscrit a I'execucié de les accions subvencionables, indicant les funcions
especifigues a desenvolupar i el percentatge de dedicaci6, aixi com els contractes o
nomenaments del personal incorporat a aquest efecte.

B). Segona anualitat: EI pagament de la bestreta requerira la prévia justificacio de la subvencié concedida
corresponent a la primera anualitat, d'acord amb el que es disposa en el resolc catorzé de la convocatoria.
La sol-licitud de la segona bestreta podra realitzar-se de manera simultania a la presentacié de la citada
justificacio.

2.- L'import restant de la subvencié atorgada, després de I'aportacio i comprovacié de la documentacio justificativa
de la totalitat de la despesa corresponent a I'efectiva i correcta aplicacié de la subvencié concedida d'acord amb
el que es disposa en el resolc catorzé de la convocatodria. Per a la justificacié de les despeses de publicitat
previstes en els apartats f) i i) del citat article haura d'acreditar-se, de manera expressa, que en les actuacions
de comunicaci6 i difusio s'han incorporat els logos de LABORA, Generalitat Valenciana, i del Ministeri de Treball
i Economia Social.

QUART. L'entitat beneficiaria queda subjecta al compliment de les obligacions establides en el resolc desseté de
la convocatoria i altres derivades de les instruccions que poguera dictar la persona titular de la direccié general
de LABORA, d'acord amb ho previst en la disposicio final de les bases reguladores. Aixi mateix, haura de sub-
ministrar a LABORA, previ requeriment, tota la informacié que siga necessaria per al compliment per aquesta de
les obligacions previstes en la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern, i la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de transparéncia i bon govern de la Comunitat Valenciana.

CINQUE. L'incompliment, parcial o total, o la justificaci6 insuficient, per I'entitat beneficiaria de qualsevol dels
requisits, condicions i altres circumstancies que han motivat la concessié de la subvencid, podra donar lloc a la
minoracid, o si escau, la resolucié de la mateixa en els termes previstos en la normativa vigent.

SISE. Donara lloc a I'obligacié de reintegrar, totalment o parcialment, les quantitats percebudes, aixi com
I'exigéncia de l'interés de demora des de la data del pagament de la subvencio fins que s'acorde la procedencia
del reintegrament d'aquesta, els casos establits en 'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

En el cas d'incompliments parcials, la quantitat a reintegrar respondra al principi de proporcionalitat en funcio dels
costos justificats i les actuacions acreditades, de conformitat amb el que es disposa en l'article 37.2 de la Llei
General de Subvencions, en relacié amb la lletra n) de I'article 17.3 d'aquesta Llei.

La dissolucié de | Pacte territorial durant el periode d'execucié de les accions subvencionades tindra la
consideracio d'incompliment parcial i se seguira el mateix criteri de I'apartat anterior.

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se recurs contencioés administratiu
en el termini de dos mesos, comptats des de I'endema de la seua notificacio, davant el Jutjat contencios
administratiu de la corresponent provincia, d'acord amb el que s'estableix en els articles 8 146.1 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié contenciosa administrativa, o, potestativament, recurs de reposicio
davant la persona titular de la direccié general de LABORA Servei Valencia d'Ocupacio i Formacié en el termini
d'un mes, d'acord amb el que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques. Tot aix0, sense perjudici que puga interposar-
se qualsevol altre recurs dels previstos en la legislacié vigent.

EL DIRECTOR GENERAL D'OCUPACIO | FORMACIO

P.D. Resolucié d’1 de marg de 2021 (DOGV de 05.03.2021)

Firmado por Elias Manuel Amor Bravo, el
04/04/2025 14:53:41

Cargo: Director General de Empleo y
Formacién
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